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Ausbilder/in | Koordinator/in (m/w/d) Aus- und
Fortbildung (Erste Hilfe)

Stellenbeschreibung

Wir suchen ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als Koordinatorin / Ausbilderin (Erste Hilfe) für unsere
Geschäftsstelle in Zwenkau.

Als Koordinator/in | Ausbilder/in Erste Hilfe bilden Sie in Betrieben und in unserem Kreisverband
Ersthelfer/innen aus und führen Erste-Hilfe-Fortbildungen in und um Leipzig durch. Dabei sind Sie ebenso
für die Vor- und Nachbereitung der Lehrgänge zuständig.

Ihr Verantwortungsbereich:

Durchführen von Lehrgängen
Betreuung und Unterstützung aller Lehrkräfte
Überwachung aller Lehrgänge
Koordination aller Lehrgänge
Planung des Einsatzes der Ausbilder
Beschaffung und Verwaltung der Ausbildungs- und Lehrmaterialien
Abstimmung der Ausbildungsinhalte für die Gemeinschaften
Koordination von Weiterbildungen für die Ausbilder
Pflege der Firmenkundendatei
Durchführung des gesamten administrativen Aufwandes in der Aus- und Fortbildung
Abrechnen der Lehrgänge
Erstellen der Rechnungsvorlagen
Ausbilderabrechnung
Erstellen von Statistiken und Inventuren
Führung und Anleitung der Mitarbeiter
Ehrenamtlicher Helfer in der Aus- und Fortbildung
Kontrolle und teilw. Durchführung der Materialaufbereitung
Reinigung und Desinfektion des Lehrmaterials

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung im medizinischen oder pflegerischen Bereich ODER Abschluss
Ausbilder/-in für Erste Hilfe, Erste Hilfe am Kind, Erste Hilfe für Sportgruppen, Sanitätsdienst
kommunikative Fähigkeiten, sprachliche Gewandtheit, Präsentationsvermögen und die Befähigung,
Lehrgangsinhalte adressatengerecht zu vermitteln
Bereitschaft zur fortlaufenden Qualifizierung und zur bedarfsgerechten Fortbildung
hohe Einsatzbereitschaft und Motivation
Einweisung nach MPG, Lehrgang nach Vorgaben der Hilfsorganisation zur Desinfektion und Hygiene
Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse (alt: FS 3) erforderlich

Ihre Vorteile beim DRK-Leipzig-Land:

einen unbefristeten Arbeitsvertrag (Stellenumfang: 40 h / Woche)
eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag DRK Sachsen/ver.di
Jahressonderzahlung
Sonderurlaub
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Betriebliche Altersversorgung
Vermögenswirksame Leistungen
Sicheres Arbeitsumfeld mit Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
30 Urlaubstage
Angebot eines betrieblichen Gesundheitsmanagements
Möglichkeit des Fahrrad-Leasings mit JobRad

Der DRK-Kreisverband Leipzig-Land e.V. mit seinen Tochtergesellschaften ist ein Arbeitgeber, der die
Vielfalt und Chancengleichheit aller Mitarbeitenden fördert.

Wir freuen uns insbesondere über die Bewerbung von Menschen mit Behinderung sowie über Bewerbungen
von Menschen aller Nationalitäten.

Bewerbungsinformationen:

Wir freuen uns schon heute auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bevorzugt mittels unseres Online-Formulars
oder E-Mail unter Angabe der Stellenausschreibungsnummer 2024-0015 zu.

Sollten Sie keine Möglichkeit für eine digitale Bewerbung haben, verwenden Sie bei einer schriftlichen
Bewerbung nicht Ihre Original-Unterlagen, sondern ausschließlich zur Vernichtung bestimmte Kopien. Wenn
Sie entgegen unserer deutlichen Aufforderung eine Rücksendung der Kopien wünschen, legen Sie einen
ausreichend frankierten Rückumschlag bei. Anderenfalls werden die Unterlagen drei Monate nach Ende des
Stellenbesetzungsprozesses vernichtet.

 

 

Kontakt

Arbeitgeber
DRK-Kreisverband Leipzig-Land e.V.

Ort
Zwenkau

Ansprechpartner:
Personalabteilung, Tel.: 034203/49-156

E-Mail:
bewerbung@drk-leipzig-land.de

Veröffentlicht am:
21.05.2024
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